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Das gute Licht.

Ter bescherming
van nachtvlinders
BEGA opzetarmaturen met BugSaver® technologie beschermen
nachtdieren door de kleurtemperatuur van 3000 kelvin te verlagen
tot een amberkleur van ongeveer 1800 kelvin, die een minder
aantrekkend effect heeft. De kleurtemperatuur en het vermogen
zijn dynamisch regelbaar. bega.com/bugsaver

Aloys Beguin  
is een architect. Hij was 
medewerker van Bruno 
Albert (1979–1991), daarna 
zelfstandig beoefenaar bin-
nen het Atelier d’Architec-
ture Aloys Beguin-Brigitte 
Massart. 

Minne De Meyer Engelbeen 
behaalde in 2021 haar 
masterdiploma architec-
tuur aan de KU Leuven, 
Sint-Lucas campus 
Brussel. Daarna volgde ze 
het postgraduaat   cura-
torschap aan het KASK, 
Gent. Vandaag werkt ze 
halftijds voor Twenty Nine 
Studio van kunstenaar 
Sammy Baloji en halftijds 
als onafhankelijk curator 
en kunstenaar.

Léone Drapeaud 
is afgestudeerd als architect 
aan de faculteit Architec-
tuur La Cambre Horta 
van de ULB. Als lid van 
het onderzoekscollectief 
Traumnovelle bestudeert 
ze de interacties tussen 
gender en ruimte. Ze werkte 
in verschillende bureaus in 
Brussel en China. Momen-
teel werkt ze in Parijs.

Vincent Geens 
leidde het Cultureel Cen-
trum van Ottignies-Lou-
vain-la-Neuve (2006–2019), 
de Triënnale van heden-
daagse kunst (2006–2021), 
festivals en artistieke pro-
jecten. Als historicus heeft 
hij gepubliceerd over Henri 
Storck en bereidt hij een 
boek voor over het Circus 
Latitude 50.

Petrus Kemme 
behaalde een masterdi-
ploma ingenieursweten-
schappen en architectuur 
aan de Universiteit Gent. 
Hij werkt sinds 2018 als 
projectleider voor publica-
ties, lezingen en symposia 
bij het Vlaams Architec-
tuurinstituut. 

Matthieu Meunier 
studeerde in 1999 af als 
architect aan het Hoger 
Architectuurinstituut 
Sint-Luc Doornik en is 
sinds 2000 directeur van 
het architectenbureau 
Meunier-Westrade. Hij 
doceert aan LOCI Tournai 
(UCLOUVAIN) sinds 2011 
(BAC1 workshop). Sinds 
2021 is hij directeur van het 
bureau voor architectuur 
en stedenbouw Bruyère.

Véronique Patteeuw 
is universitair hoofddocent 
aan de École Nationale 
Supérieure d’Architecture 
et du Paysage de Lille en 
gastdocent aan de EPFL 
Lausanne en de KU Leu-
ven. Ze is wetenschappelijk 
redacteur van OASE, tijd-
schrift voor architectuur. 

Jean-Guy Pecher 
studeerde in 2009 af als 
bouwkundig ingenieur aan 
de UCLouvain. Hij werkte 
als architect in Brussel tot 
2016, toen hij toetrad tot 
het Team Bouwmeester 
Maitre Architecte waar 
hij momenteel nog steeds 
werkt.

Tim Peeters 
is een Nederlandse archi-
tect die in Brussel woont. 
Hij werkt momenteel voor 
ontwerpgroep Org als 
projectarchitect en steden-
bouwkundige. In 2022 was 
hij medeoprichter van Fal-
sework, een onderzoeks- en 
ontwerpbureau gevestigd 
in Rotterdam en Brussel.

Eloïse Perrillon 
is architect. Ze studeerde 
in 2018 af aan ENSA 
Saint-Étienne en La 
Cambre-Horta met een 
masterproef over de hard-
nekkigheid van de mythe 
van de individuele woning. 
Ze werkt bij Karbon’ archi-
tecture et urbanisme.

Bart Tritsmans 
doceert aan de Universiteit 
Antwerpen. In 2014 be-
haalde hij een doctoraat in 
geschiedenis (Universiteit 
Antwerpen) en bouwkunde 
(Vrije Universiteit Brussel). 
Zijn onderzoek richt zich 
op de historische evolutie 
van stedelijk groen. 

Pieter T’Jonck 
is architect. Hij schrijft 
over architectuur, beelden-
de kunst en podiumkun-
sten voor verschillende 
Belgische en buitenlandse 
kranten en tijdschriften. 
Hij werkt voor de radiozen-
der Klara en was in 2017 
hoofdredacteur van A+.

Cécile Vandernoot  
is een architect en auteur 
die zich inzet voor de 
erkenning van de archi-
tectuurcultuur in België. 
Sinds 2011 doceert ze aan 
de Faculteit Architectuur 
LOCI van de Universiteit 
van Leuven in Brussel en 
Doornik.

Benoît Vandevoort 
studeerde af als bouwkun-
dig ingenieur aan de Uni-
versiteit Gent. Momenteel 
werkt hij aan een doctoraat 
aan de KU Leuven over de 
geschiedenis van het inte-
rieurarchitectuuronderwijs 
in België.
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↑ 51N4E Acte, Archiweek in Stam, Brussel, 2021

Van niet
zo lang 
geleden 
tot nu
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↓ 51N4E Acte, LabNorth en ZIN, Brussel, 2021

De voorbije jaren is Brussel een broedplaats voor nieuw 
talent gebleken. Jonge architecten richten er hun bu-
reau op of halen er hun eerste grote opdracht binnen. 
Net zoals de stad zijn de profielen van die bureaus heel 
divers: ze zijn internationaal samengesteld, hanteren 
originele administratieve of besluitvormingsstructuren 
en koesteren het verlangen om de grenzen van het beroep 
te overstijgen door architectuur aan andere disciplines 
te koppelen. 

Jean-Guy Pecher

Dit moedigt de Bouwmeester Maître Architecte (BMA) 
graag aan. Doel van de door BMA ter beschikking gestelde 
tools is de Brusselse scene open te stellen voor kwalitatieve 
projectontwerpers, en daarbij de frisse kijk van onverwachte 
profielen aan te moedigen. De rol van jonge architecten 
hierin is van cruciaal belang. 
 Het BMA-team nodigde vier architecten van rond de 
30 uit om het niet alleen over die tools te hebben, maar 
ook over het parcours dat ze aflegden – van hun eerste 
samenwerkingen binnen de opgerichte bureaus tot nu. We 
brachten Vinh Linh van Elmēs, Eva De Bruyn van 51N4E 
Acte, Maxime Czvek van Czvek Rigby en Grégoire Fettweis 
van La Générale samen. We vroegen hen waarom ze al dan 
niet een bureau oprichtten, en naar de omstandigheden die 
hen daarbij hielpen of afremden.

De normale weg
Wat we hier ‘de normale weg’ noemen, is stoppen als mede-
werker bij een bureau om, alleen of met vennoten, je eigen 
praktijk op te richten. Dit is de weg die Vinh Linh en Maxime 
Czvek volgden, elk om andere redenen. Vinh richtte in 2020 
het kantoor Elmēs op, samen met Jochen Schamelhout 
en Thomas Mertens. Maxime werkte een tiental jaar voor 
Bogdan & Van Broeck om vervolgens tussen 2016 en 2019 
Czvek Rigby op te richten, samen met Thomas Rigby.

Van niet zo lang geleden tot nu
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BMA Jullie beschrijven allebei een oprichtingsproces 
in etappes. Wat waren de meest beslissende stappen?

Vinh Linh Ik ontmoette Thomas en Jochen negen 
jaar geleden. Die zomer werkten we aan een wedstrijd voor 
architecten de vylder vinck taillieu. Maar we begonnen niet 
meteen samen te werken. We bleven vrienden en kregen toen 
geleidelijk aan zin om samen te werken. We wilden dagelijks 
met elkaar over architectuur kunnen nadenken. In onze vrije 
tijd deden we een paar kleine particuliere opdrachten, vooral 
voor het plezier. Geleidelijk aan werden die opdrachten gro-
ter, zodat we ruimte en tijd moesten vinden om behoorlijk te 
kunnen werken. Dat heeft ons ertoe aangezet om deeltijds 
onder de noemer Elmēs beginnen te werken.
 De volgende stap was kandidaturen indienen voor over-
heidsopdrachten, wat een zekere stabiliteit vereist. Die had-
den we verworven via onze particuliere projecten en onder-
wijsopdrachten, maar ook via een oproep tot het indienen 
van blijken van belangstelling. Dit door de BMA in het leven 
geroepen instrument is zeer interessant voor jonge bureaus, 
vooral omdat het weinig tijd vergt. De blijk van belangstelling 
voor het project Museum Kunst & Geschiedenis werd in 
minder dan een dag opgesteld, omdat we in een vereenvou-
digd formaat onze ervaring en referenties konden toelichten.

Maxime Czvek  Thomas en ik hebben samen een heel par-
cours afgelegd bij Bogdan & Van Broeck, aanvankelijk zonder 
de ambitie om een eigen bureau op te richten. We werden er 
sterk aangemoedigd om bij te leren en de nodige autonomie 

te verwerven om een kantoor te kunnen leiden. Tegelijkertijd 
grepen we kansen aan om ons ook buiten het kader van het 
bureau te ontwikkelen. Het cureren van de ‘6Topia’-conferen-
ties voor ‘Stad en Architectuur’, in 2016, stelde ons in staat 
om structurele dialogen en samenwerkingen op te zetten. 
Gebeurtenissen in ons privéleven dwongen ons om onszelf 
in vraag te stellen. We zijn toen mogelijke pistes beginnen te 
verkennen, zonder een duidelijk plan voor ogen.
 Bij Bogdan & Van Broeck waren we verantwoordelijk voor 
alle fasen en aspecten van de projecten, met een grote mate 
van autonomie. Toen we Czvek Rigby oprichtten, konden 
we in onze kandidaturen verwijzen naar projecten die we 
als projectleider hadden uitgevoerd. De vaardigheden en 
aanpak die we hadden verworven, weerspiegelden goed waar 
we met Czvek Rigby naartoe wilden. De tien jaar ervaring 
bij Bogdan & Van Broeck kwam toen als het ware op onze 
naam te staan. 

Alternatieve wegen
Sommigen verkennen liever andere wegen. Bij 51N4E nam 
Eva De Bruyn deel aan de reorganisatie van het bureau. Ze 
werd vennoot in een van de studio’s die binnen die context 
werden opgericht. Grégoire Fettweis van zijn kant richtte 
samen met vijf andere personen het bureau La Générale 
op, als coöperatieve.

BMA In hoeverre hebben de structuren die jullie aan-
gewend hebben in het bureau, je als jonge architecten 
geholpen om je verder te ontwikkelen? 

↘ Czvek Rigby, Volkshuis, Anderlecht (Brussel)

Van niet zo lang geleden tot nu46 A+300
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Eva De Bruyn De reorganisatie van het bureau (51N4E) 
kwam er omdat sommige medewerkers het werkterrein 
wilden verbreden door open te staan voor andere disci-
plines. Daarom richtten we drie studio’s op: Acte, Cast en 
Root. Elk heeft zijn eigen expertise, waarbinnen projecten 
volgens thema worden georganiseerd. De studio’s worden 
ondersteund door een platform, een basis die zorgt voor 
de gemeenschappelijke zaken en het algemeen beheer. De 
studio’s maken het mogelijk om uiteenlopende onderwerpen 
te integreren: wie zich wil bezighouden met landschapspro-
jecten, vindt ruimte in een van de studio’s om zich hier verder 
in te ontwikkelen. In mijn geval kan ik met Acte doen wat ik 
wil. In een structuur die ongeveer zestig mensen telt, heb ik 
de leiding over ongeveer vijftien personen in de studio Acte. 
Ik werk aan projecten en daarnaast kies ik mee de projecten 
en samenwerkingen.

Grégoire Fettweis La Générale is voortgekomen uit 
Escaut, dat al als een coöperatieve werkte. In dit type struc-
tuur heeft elk lid één stem, ongeacht het aantal aandelen 
dat hij of zij bezit. Maar Escaut had een sterke centrale 
figuur en het was moeilijk om ons daarvan los te maken. De 
nieuwe coöperatieve werd opgericht om die stap te kunnen 
zetten. We wilden uit de persoonlijke verhoudingen stappen 
om een structuur te creëren waarin iedereen op een vlotte 
manier zijn plaats vindt, en om nieuwe profielen een kans 
te geven in realistische en duurzame omstandigheden. De 
horizontaliteit die we willen bereiken, verplicht ons om co-
des te bepalen, zodat iedereen aan elk dossier kan werken. 
Zo doe ik soms hetzelfde werk als een stagiair die nog maar 

drie weken bezig is. Dit betekent ook dat mensen snel zelf-
standig moeten kunnen werken. De werksfeer is bijgevolg 
heel anders dan bij andere bureaus: wij proberen bewust de 
hiërarchie te doorbreken. 

BMA Zijn de structuren die jullie hebben ingevoerd 
een goede weerspiegeling van jullie manier van werken?

Maxime Czvek Ons kantoor lijkt traditioneel: twee mannen 
die vennoten zijn in een kantoor dat hun naam draagt. Dat is 
het gevolg van de – soms onzekere – ontstaansgeschiedenis 
van het bureau. Maar onze structuur en manier van werken 
is open en inclusief. Thomas en ik stellen elkaar veel vragen. 
Beslissingen nemen we niet lichtvaardig en na overleg met 
het hele team. We spreken met elke persoon die betrokken 
is bij het project, tot hij of zij mee is.

Grégoire Fettweis Ik heb aanvaard dat de structuur 
van het bureau niet wordt weerspiegeld in onze projecten. 
We hebben geen duidelijke architecturale identiteit. In onze 
gezamenlijke besprekingen maakt iedereen elke dag een be-
wuste keuze om los te laten, want wat we allemaal gemeen 
hebben, is veeleer de machine dan het uiteindelijke product.

Eva De Bruyn De drie studio’s zijn aparte, autonome 
ondernemingen. Maar de werkruimte nodigt uit tot uit-
wisseling; we delen één plek en werken rond transversale 
thema’s. We zien dagelijks de leden van de andere studio’s 
en we werken samen in functie van competenties die nuttig 
zijn voor de projecten.

↙ ↘ Elmēs, Garden Palace, Brussel

Van niet zo lang geleden tot nu
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Bouwen aan 
de toekomst 
als Elevate
FIRESTONE DAK-, WAND- EN WATERDICHTINGSSYSTEMEN 
ZIJN VANAF NU ELEVATE.

Onze naam verandert, maar de werknemers, producten en normen  
die u vertrouwt blijven hetzelfde.

Scan onderstaande QR-code en ontdek hoe wij zijn geëvolueerd  
naar Elevate, een nieuw merk van de Holcim Building Envelope divisie.

BMA Hoe bevorderen de gecreëerde structuren de 
emancipatie van jongere architecten? Profiteert de vol-
gende generatie van de omstandigheden waarin jullie 
hebben kunnen werken?

Vinh Linh We hebben het team onlangs uitgebreid 
met een jongere medewerker. We proberen verantwoordelijk 
om te gaan met de nieuwe generatie, die we ook kennen uit 
het onderwijs. Hun verwachtingen zijn anders dan die van 
de generatie voor ons. Hun manier van werken is veeleisen-
der, zeker wat betreft inclusie, respect voor de werkuren en 
honoraria. 

Grégoire Fettweis We zien ook een ware evolutie in 
de houding van jongeren tegenover werk. Jongeren hebben 
meer aandacht voor correcte arbeidsomstandigheden en 
willen zich niet langer dag en nacht toeleggen op architec-
tuur. Ik denk dat dit ook de reden is waarom nieuwe bureaus 
worden opgericht, omdat de mentaliteit verandert: zeer 
sterke leidinggevenden spreken niet langer aan. 

Eva De Bruyn In dit opzicht wordt ook geslacht belang-
rijk. De combinatie van privéleven en beroep zou voor mij 
minder vanzelfsprekend geweest zijn in een traditionelere 
structuur. De omvang van het kantoor en de horizontale 
structuur staan mij toe om een evenwicht te vinden. 

Maxime Czvek  De vraag naar deeltijds werk neemt ook toe, 
om een evenwicht te vinden tussen kantoor en een andere 
activiteit die misschien niets te maken heeft met architec-
tuur. Wij beschouwen dit als een verrijking voor het bureau 
wanneer externe ervaringen mee binnenkomen.
 Tot slot vielen de sprekers elkaar bij in de overtuiging dat 
omstandigheden voor opkomend talent om te groeien niet 
evident zijn, ook al zijn die gunstig in Brussel. De professio-
nalisering van de publieke opdrachtgevers zal bepalend zijn 
om die in stand te houden. 

In samenwerking met

↘ Générale (ism. Bloc paysage – Greish – Toestand), Heraanleg stadspark Jonction, Brussel
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07.03.2023   Bozar 
 Bas Smets & 
  Groupwork 
  A+ Talk

16.03.2023 Across on tour, Antwerp Across Lecture DeSingel, Antwerp

28.03.2023 Norell/Rodhe A+ Lecture Bozar, Brussels

25.04.2023 Bruther A+ Lecture Bozar, Brussels

15.06.2023 Across on tour, Brussels Across Lecture MAD, Brussels

16.06.2023–03.09.2023 Across on tour Across Exhibition MAD, Brussels

18.10.2023 Nu architectuuratelier A+ Lecture Bozar, Brussels

19.10.2023 – 14.01.2024 Nu architectuuratelier A+ Exhibition Bozar, Brussels

16.11.2023 Mary Duggan A+ Lecture Bozar, Brussels

12.12.2023 Brussels Architecture Prize Award Ceremony Bozar, Brussels

 For more events check out a-plus.be/nl/agenda !
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Bas Smets, Part-Dieu, Lyon (FR), 2021 ↑ ↑ Groupwork – Amin Taha, 15 Clerkenwell Close, London (UK), 2017
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Wonen is een basisrecht, maar wordt steeds duurder. In 
Brussel, maar ook in Vlaanderen en Wallonië stijgt de 
druk op de woningmarkt die de lagere middenklasse en 
gezinnen de stad uit jaagt. Verschillende initiatieven bun-
delden afgelopen jaren hun krachten om deze tendens 

te kenteren, zowel vanuit publieke als private hoek. Dit 
resulteert in zowel nieuwe woonvormen zoals cohousing, 
alsook andere manieren van eigenaarschap. A+ onderzoekt 
welke impact dit heeft op de architectuur en de stedenbouw 
van het wonen.

19.06.2023  Tackling Water at the Source A+302 

25.09.2023 On Campus  A+303

13.112023 Inclusive Architecture A+304

11.12.2023  Brussels Architecture Prize A+305

Beste architect, laat ons weten 
wat u bouwt!
De redactie van A+ krijgt graag een overzicht van de recentste, kwalitatieve projecten die in België gerealiseerd worden. 
Hebt u de afgelopen twee jaar een project afgerond? Laat het ons weten! Surf naar a-plus.be/nl/dien-een-project-in.

17.04.2023   Affordable Housing
  A+301  ↘ DBLV architects, Nekkersput, Gent, 2020
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A+  Classic  €   99 (incl. btw) 

  5 nummers & 1 speciale uitgave per jaar

 A+  Student/Intern   €   59 (incl. btw) 

  5 nummers & 1 speciale uitgave per jaar

 A+  More  € 250 (incl. btw)

  1 Classic abonnement + duotickets voor lezingen, tentoonstellingen, 
  vip-events en vernissages + toegang tot ons tijdschriftenarchief

A+  Corporate  vanaf € 250 (incl. btw)

  Packagedeal met meerdere abonnementen. Meer info op a-plus.be

 Abonneer je op a-plus.be/nl/abonnement. Of stuur een mail naar abonnement@a-plus.be. Dank je!  
 ICASD vzw – IBAN: BE25 3101 3956 3282 – BIC: BBRUBEBB

Abonneer je nu op A+!
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